
V zmysle § 84 ods. 1 zákona NR SR č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancov 

a odborných zamestnancoch v znení neskorších predpisov zverejňujeme informáciu o voľnom 

pracovnom mieste pre pedagogického zamestnanca. 
 

Názov zamestnávateľa Materská škola, Jurkovičova 17, Prešov 

Adresa ▪ Jurkovičova 17, 080 01 Prešov 

Kontakt ▪ 051/777 50 11,  0911 215 966 

riaditel@msjurkovicova.sk 

Kategória ▪ Učiteľ  

Podkategória ▪ Učiteľ materskej školy 

Kvalifikačné 

predpoklady 
▪ vysokoškolské vzdelanie druhého stupňa, vysokoškolské vzdelanie 

prvého stupňa alebo úplné stredné odborné vzdelanie v študijných   

odboroch alebo študijných programoch v súlade s § 10 v zmysle 

zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch 

a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých  

zákonov a vyhlášky MŠVVaŠ SR č. 173/2023 Z. z., ktorou sa 

ustanovujú kvalifikačné predpoklady a osobitné kvalifikačné 

predpoklady na výkon pracovnej činnosti pedagogického 

zamestnanca v kategórii učiteľ, časť I. Učiteľ materskej školy – 

kvalifikačné predpoklady 

Požadované doklady ▪ žiadosť 

▪ profesijný životopis 

▪ motivačný list 

▪ súhlas so spracovaním osobných údajov pre potreby pracovného 

pohovoru podľa zákona č.18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov 

▪ fotokópie dokladov o vzdelaní  

▪ čestné vyhlásenie o bezúhonnosti 

▪ lekárske potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti vo vzťahu k výkonu 

druhu práce: učiteľ materskej školy (u úspešných uchádzačov)  

Termín nástupu ▪ 01.09.2025 

Rozsah úväzku ▪ 100% 

Iné požiadavky ▪ ovládanie štátneho jazyka 

▪ práca s PC na užívateľskej úrovni 

▪ práca s interaktívnou tabuľou 

Pracovné podmienky 2 pracovné miesta na dobu určitú od  01.09.2025 do 31.08.2026  

(s možnosťou predĺženia zmluvy na jeden rok) 

1 pracovné miesto – pracovný pomer na zastupovanie počas MD od 

01.09.2025 

Platové podmienky V zmysle zákona č.553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých 

zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov je funkčný plat od 938 EUR (začínajúci 

pedagogický zamestnanec) a od 1.038,50 EUR (samostatný pedagogický 

zamestnanec) pri 100% PÚ  

Ďalšie informácie  Termín podania žiadosti: do 04. 07. 2025 do 12.00 hod. 

Žiadosti s potrebnými dokladmi posielajte v obálke označenej 

NEOTVÁRAŤ na adresu školy alebo vo formáte PDF na 

riaditel@msjurkovicova.sk. 

Vybraní uchádzači budú pozvaní elektronicky na osobný pohovor. 

 

mailto:riaditel@msjurkovicova.sk


 

SÚHLAS SO SPRACOVANÍM OSOBNÝCH ÚDAJOV PRE UCHÁDZAČOV O 
ZAMESTNANIE 

v zmysle čl. 6 ods. 1 písm. a) Nariadenia EP a Rady EÚ č. 2016/679 o ochrane fyzických osôb pri spracúvaní 
osobných údajov a o voľnom pohybe takýchto údajov, ktorým sa zrušuje smernica 95/46/ES (všeobecné 

nariadenie o ochrane údajov, ďalej len „Nariadenie GDPR“) 

 

Prevádzkovateľ:  

Názov: Materská škola, Jurkovičova 17, Prešov 
Sídlo:  Jurkovičova, Prešov 08001 
IČO:   37938207 
 
(ďalej len: „Prevádzkovateľ“) 

Titul, meno a priezvisko uchádzača o zamestnanie:  

Bydlisko:  

(ďalej len „dotknutá osoba“)  

Zaškrtnutím políčka „súhlasím“ udeľujem Prevádzkovateľovi dobrovoľný súhlas so spracovaním osobných údajov 
na nižšie uvedené účely: 

So spracúvaním a uchovávaním osobných údajov uvedených v žiadosti o 
prijatie do zamestnania, v profesijnom životopise, osobnom dotazníku, 
prípadne osobných údajov získaných pri osobnom pohovore u 
prevádzkovateľa 

Súhlasím 

      ☐ 

 

Nesúhlasím 

        ☐ 

 
Poskytnuté údaje môžu byť spracúvané pre účely vedenia evidencie uchádzačov o zamestnanie s cieľom 
výberového konania na obsadenie pracovného miesta u Prevádzkovateľa. 

Vyhlasujem, že poskytnutie osobných údajov je dobrovoľné a všetky uvedené informácie, ktoré v zaslaných 
dokumentoch uvádzam, sú aktuálne a pravdivé.  

Súhlas so spracovávaním osobných údajov dotknutá osoba poskytuje Prevádzkovateľovi slobodne a dobrovoľne, 
a to na obdobie 1 roka. Predmetný súhlas so spracovávaním osobných údajov bude Prevádzkovateľ uchovávať 
počas lehoty uloženia stanovenej v registratúrnom pláne Prevádzkovateľa. Dotknutá osoba má právo svoj súhlas 
(alebo ktorýkoľvek bod súhlasu) kedykoľvek elektronicky alebo písomne odvolať. Odvolanie súhlasu nemá vplyv 
na zákonnosť spracúvania osobných údajov v čase udelenia súhlasu. 

Prevádzkovateľ bude spracúvať osobné údaje len na ten účel, na ktorý boli tieto získané. Prevádzkovateľ 
vyhlasuje, že bude spracúvať osobné údaje len v súlade s dobrými mravmi a bude konať spôsobom, ktorý 
neodporuje všeobecne záväzným právnym predpisom a ani nebude tieto predpisy obchádzať. Pokiaľ to osobitný 
zákon nevyžaduje inak, prevádzkovateľ po splnení účelu spracúvania osobných údajov, bez zbytočného odkladu, 
zabezpečí likvidáciu osobných údajov. 

Všetky ostatné dôležité informácie týkajúce sa spracúvania osobných údajov, ako sú napríklad práva dotknutých 
osôb, sú zverejnené a dostupné aj vo fyzickej podobe na mieste prvého kontaktu v sídle Prevádzkovateľa,  
a takisto na webovom sídle Prevádzkovateľa v sekcii ochrana osobných údajov: https://www.msjurkovicova.sk/ 

Dotknutá osoba si môže svoje práva voči prevádzkovateľovi uplatniť prostredníctvom písomnej žiadosti alebo 
elektronickými prostriedkami.  

Prevádzkovateľ nevykonáva automatizované rozhodovanie vrátane profilovania. 

Kontakt na zodpovednú osobu:    Juliana Karafová, info@myid.sk 

 



 

Informovanie dotknutej osoby 
s informáciami potrebnými k spracúvaniu osobných údajov podľa článku 13 Nariadenia Európskeho 

parlamentu a Rady (EÚ) 2016/679 z 27. mája 2016 o ochrane fyzických osôb pri spracúvaní osobných údajov 
a o voľnom pohybe takýchto údajov, ktorým sa zrušuje smernica 95/46/ES (všeobecné nariadenie o ochrane 

údajov) 
 

Spracúvané osobné údaje: titul, meno, priezvisko, bydlisko, fotografia, e-mail 
alebo telefonický kontakt, iné osobné údaje 
obsiahnuté v životopise, osobnom dotazníku, 
prípadne údaje, ktoré uchádzač dobrovoľne povie na 
osobnom pohovore 

Osobitné kategórie spracúvaných osobných údajov: nespracúvajú sa 
Účel spracúvania: vedenie evidencie uchádzačov o zamestnanie  
Kategórie dotknutých osôb: uchádzači o zamestnanie 
Právny základ spracúvania osobných údajov: čl. 6 ods. 1 písm. a) všeobecného nariadenia 

o ochrane údajov 
Doba uchovávania: v zmysle registratúrneho poriadku 
Poskytovanie osobných údajov tretím stranám: osobné údaje sa neposkytujú 
Cezhraničný prenos a automatizované rozhodovanie 
vrátane profilovania: 

neuskutočňuje sa 

Práva dotknutej osoby:  právo odvolať súhlas 
 právo požadovať od prevádzkovateľa prístup k 

osobným údajom týkajúcim sa dotknutej osoby 
 právo na opravu alebo vymazanie, alebo 

obmedzenie spracúvania osobných údajov 
 právo na prenosnosť osobných údajov 
 právo podať sťažnosť alebo návrh na začatie 

konania dozornému orgánu, ktorým je Úrad na 
ochranu osobných údajov SR 

 
Dotknutá osoba svojím podpisom potvrdzuje, že sa dôkladne oboznámila s obsahom tohto dokumentu, najmä s 
právami dotknutých osôb podľa článkov 12 až 23 Nariadenia GDPR a aj s ďalšími informáciami týkajúcimi sa 
spracúvania jej osobných údajov. Zároveň vyhlasuje, že ju zamestnávateľ pri podpise tohto dokumentu 
oboznámil so všetkými dôležitými informáciami v súvislosti s Nariadením GDPR a Zákonom, ktoré sú dôležité pre 
plnenie jej pracovných úloh. Svojím podpisom tiež potvrdzujú, že porozumeli informáciám v dokumente a vedia, 
kde môžu nájsť tzv. druhú vrstvu informácií v zmysle čl. 13 všeobecného nariadenia o ochrane údajov. 

 

 

V...................................................,  dňa.......................... 

 

 

 

................................................................................ 
vlastnoručný podpis dotknutej osoby  
 
 



V zmysle zákona NR SR č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancov a odborných 

zamestnancoch v znení neskorších predpisov zverejňujeme informáciu o voľnom pracovnom 

mieste pre pedagogického zamestnanca. 
 

Názov zamestnávateľa Materská škola, Jurkovičova 17, Prešov 

Adresa ▪ Jurkovičova 17, 080 01 Prešov 

Kontakt ▪ 051/777 50 11,  0911 215 966 

riaditel@msjurkovicova.sk 

Kategória ▪ Pedagogický asistent 

Kvalifikačné 

predpoklady ▪ vysokoškolské vzdelanie druhého stupňa, vysokoškolské vzdelanie 

prvého stupňa alebo úplné stredné odborné vzdelanie v študijných   

odboroch alebo študijných programoch v súlade s § 10 v zmysle 

zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch 

a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých  

zákonov a vyhlášky MŠVVaŠ SR č. 173/2023 Z. z., ktorou sa 

ustanovujú kvalifikačné predpoklady a osobitné kvalifikačné 

požiadavky pre jednotlivé kategórie pedagogických zamestnancov 

a odborných zamestnancov: pedagogický asistent 

Požadované doklady ▪ žiadosť 

▪ profesijný životopis 

▪ motivačný list 

▪ súhlas so spracovaním osobných údajov pre potreby pracovného 

pohovoru podľa zákona č.18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov 

▪ fotokópie dokladov o vzdelaní  

▪ čestné vyhlásenie o bezúhonnosti 

▪ lekárske potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti vo vzťahu k výkonu 

druhu práce: učiteľ materskej školy (u úspešných uchádzačov)  

Termín nástupu ▪ 01.09.2025 

Rozsah úväzku ▪ 100% 

Iné požiadavky ▪ ovládanie štátneho jazyka  

Pracovné podmienky 1 pracovné miesto na dobu určitú od  01.09.2025 do 31.08.2026  

 

Platové podmienky V zmysle zákona č.553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých 

zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov je funkčný plat od 938 EUR pri 100% 

PÚ  

Ďalšie informácie  Termín podania žiadosti: do 04. 07. 2025 do 12.00 hod. 

Žiadosti s potrebnými dokladmi posielajte v obálke označenej 

NEOTVÁRAŤ na adresu školy alebo vo formáte PDF na 

riaditel@msjurkovicova.sk. 

Vybraní uchádzači budú pozvaní elektronicky na osobný pohovor. 

 

 

 

mailto:riaditel@msjurkovicova.sk


 

SÚHLAS SO SPRACOVANÍM OSOBNÝCH ÚDAJOV PRE UCHÁDZAČOV O 
ZAMESTNANIE 

v zmysle čl. 6 ods. 1 písm. a) Nariadenia EP a Rady EÚ č. 2016/679 o ochrane fyzických osôb pri spracúvaní 
osobných údajov a o voľnom pohybe takýchto údajov, ktorým sa zrušuje smernica 95/46/ES (všeobecné 

nariadenie o ochrane údajov, ďalej len „Nariadenie GDPR“) 

 

Prevádzkovateľ:  

Názov: Materská škola, Jurkovičova 17, Prešov 
Sídlo:  Jurkovičova, Prešov 08001 
IČO:   37938207 
 
(ďalej len: „Prevádzkovateľ“) 

Titul, meno a priezvisko uchádzača o zamestnanie:  

Bydlisko:  

(ďalej len „dotknutá osoba“)  

Zaškrtnutím políčka „súhlasím“ udeľujem Prevádzkovateľovi dobrovoľný súhlas so spracovaním osobných údajov 
na nižšie uvedené účely: 

So spracúvaním a uchovávaním osobných údajov uvedených v žiadosti o 
prijatie do zamestnania, v profesijnom životopise, osobnom dotazníku, 
prípadne osobných údajov získaných pri osobnom pohovore u 
prevádzkovateľa 

Súhlasím 

      ☐ 

 

Nesúhlasím 

        ☐ 

 
Poskytnuté údaje môžu byť spracúvané pre účely vedenia evidencie uchádzačov o zamestnanie s cieľom 
výberového konania na obsadenie pracovného miesta u Prevádzkovateľa. 

Vyhlasujem, že poskytnutie osobných údajov je dobrovoľné a všetky uvedené informácie, ktoré v zaslaných 
dokumentoch uvádzam, sú aktuálne a pravdivé.  

Súhlas so spracovávaním osobných údajov dotknutá osoba poskytuje Prevádzkovateľovi slobodne a dobrovoľne, 
a to na obdobie 1 roka. Predmetný súhlas so spracovávaním osobných údajov bude Prevádzkovateľ uchovávať 
počas lehoty uloženia stanovenej v registratúrnom pláne Prevádzkovateľa. Dotknutá osoba má právo svoj súhlas 
(alebo ktorýkoľvek bod súhlasu) kedykoľvek elektronicky alebo písomne odvolať. Odvolanie súhlasu nemá vplyv 
na zákonnosť spracúvania osobných údajov v čase udelenia súhlasu. 

Prevádzkovateľ bude spracúvať osobné údaje len na ten účel, na ktorý boli tieto získané. Prevádzkovateľ 
vyhlasuje, že bude spracúvať osobné údaje len v súlade s dobrými mravmi a bude konať spôsobom, ktorý 
neodporuje všeobecne záväzným právnym predpisom a ani nebude tieto predpisy obchádzať. Pokiaľ to osobitný 
zákon nevyžaduje inak, prevádzkovateľ po splnení účelu spracúvania osobných údajov, bez zbytočného odkladu, 
zabezpečí likvidáciu osobných údajov. 

Všetky ostatné dôležité informácie týkajúce sa spracúvania osobných údajov, ako sú napríklad práva dotknutých 
osôb, sú zverejnené a dostupné aj vo fyzickej podobe na mieste prvého kontaktu v sídle Prevádzkovateľa,  
a takisto na webovom sídle Prevádzkovateľa v sekcii ochrana osobných údajov: https://www.msjurkovicova.sk/ 

Dotknutá osoba si môže svoje práva voči prevádzkovateľovi uplatniť prostredníctvom písomnej žiadosti alebo 
elektronickými prostriedkami.  

Prevádzkovateľ nevykonáva automatizované rozhodovanie vrátane profilovania. 

Kontakt na zodpovednú osobu:    Juliana Karafová, info@myid.sk 

 



 

Informovanie dotknutej osoby 
s informáciami potrebnými k spracúvaniu osobných údajov podľa článku 13 Nariadenia Európskeho 

parlamentu a Rady (EÚ) 2016/679 z 27. mája 2016 o ochrane fyzických osôb pri spracúvaní osobných údajov 
a o voľnom pohybe takýchto údajov, ktorým sa zrušuje smernica 95/46/ES (všeobecné nariadenie o ochrane 

údajov) 
 

Spracúvané osobné údaje: titul, meno, priezvisko, bydlisko, fotografia, e-mail 
alebo telefonický kontakt, iné osobné údaje 
obsiahnuté v životopise, osobnom dotazníku, 
prípadne údaje, ktoré uchádzač dobrovoľne povie na 
osobnom pohovore 

Osobitné kategórie spracúvaných osobných údajov: nespracúvajú sa 
Účel spracúvania: vedenie evidencie uchádzačov o zamestnanie  
Kategórie dotknutých osôb: uchádzači o zamestnanie 
Právny základ spracúvania osobných údajov: čl. 6 ods. 1 písm. a) všeobecného nariadenia 

o ochrane údajov 
Doba uchovávania: v zmysle registratúrneho poriadku 
Poskytovanie osobných údajov tretím stranám: osobné údaje sa neposkytujú 
Cezhraničný prenos a automatizované rozhodovanie 
vrátane profilovania: 

neuskutočňuje sa 

Práva dotknutej osoby:  právo odvolať súhlas 
 právo požadovať od prevádzkovateľa prístup k 

osobným údajom týkajúcim sa dotknutej osoby 
 právo na opravu alebo vymazanie, alebo 

obmedzenie spracúvania osobných údajov 
 právo na prenosnosť osobných údajov 
 právo podať sťažnosť alebo návrh na začatie 

konania dozornému orgánu, ktorým je Úrad na 
ochranu osobných údajov SR 

 
Dotknutá osoba svojím podpisom potvrdzuje, že sa dôkladne oboznámila s obsahom tohto dokumentu, najmä s 
právami dotknutých osôb podľa článkov 12 až 23 Nariadenia GDPR a aj s ďalšími informáciami týkajúcimi sa 
spracúvania jej osobných údajov. Zároveň vyhlasuje, že ju zamestnávateľ pri podpise tohto dokumentu 
oboznámil so všetkými dôležitými informáciami v súvislosti s Nariadením GDPR a Zákonom, ktoré sú dôležité pre 
plnenie jej pracovných úloh. Svojím podpisom tiež potvrdzujú, že porozumeli informáciám v dokumente a vedia, 
kde môžu nájsť tzv. druhú vrstvu informácií v zmysle čl. 13 všeobecného nariadenia o ochrane údajov. 

 

 

V...................................................,  dňa.......................... 

 

 

 

................................................................................ 
vlastnoručný podpis dotknutej osoby  
 
 


